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Fiche de Poste 

 

CHARGE(E) DU DEVELOPPEMENT ET DE LA MODERATION 
D’UNE PLATEFORME NUMERIQUE DEDIEE AU SPORT ET AU HANDICAP 

 
Employeur : le Comité Départemental Olympique et Sportif du Gard (CDOS 30) – Nîmes (30) 
 
Contexte 
Le Comité Départemental Olympique et Sportif (CDOS) du Gard s'engage activement en faveur 

de l'accès au sport pour toutes et tous. Dans le cadre de ses missions d’inclusion et d’innovation, 

il porte en collabobration avec les Comités départementaux Handisport et Sport adapté du Gard, un projet de création d’une 

plateforme numérique dédiée à la promotion, la mise en relation et l’information autour de la pratique sportive des 

personnes en situation de handicap sur le territoire gardois. 

Afin d'assurer le bon développement et l'animation de cette plateforme, le CDOS30 recrute un(e) chargé(e) de mission. 

Missions 
Ce poste est rattaché à la Convention Collective Nationale du Sport. 
Sous l’autorité du Président en exercice, le chargé de missions (CM) aura pour missions le développement et la modération 
d’une plateforme numérique en lien avec le handicap et les parasports. Les missions réalisées se feront en étroite collaboration 
avec le mouvement sportif (CDOS 30, CD Sport Adapté, CD Handisport) et les partenaires institutionnels (SDJES de la 
DSDEN 30, Conseil Départemental du Gard). 

 
1. Développement de la plateforme numérique :   

a. Participer à la conception fonctionnelle et au suivi technique de la plateforme (en lien avec un prestataire ou 
une équipe de développement) 

b. Assurer l’alimentation et la mise à jour régulière des contenus (structures sportives, événements, ressources, 
témoignages, agenda, actualités, etc.) 

c. Veiller à l’accessibilité numérique (ergonomie, compatibilité avec les outils d’assistance, etc.)  

2. Animation, modération et promotion de la plateforme  
a. Assurer la modération des échanges, publications et inscriptions sur la plateforme 
b. Animer et accompagner la communauté d’utilisateurs (structures sportives, pratiquants, familles, partenaires) 
c. Assurer le lien avec les structures sportives, médico-sociales, éducatives et institutionnelles - Animation de 

réseau 
d. Réaliser des actions de communication pour faire connaître la plateforme et en promouvoir l’usage 

(présentation, création et rédaction de supports, etc… ) 
e. Contribuer à l’évaluation du dispositif et à son amélioration continue 

3. Recherche de financements  
a. Rechercher des subventions et appels à projets : prospection, réalisation du dossier, dépôt / suivi / évaluation 

des demandes de subvention  
b. Assurer une veille sur les dispositifs de financements  
c. Rechercher des partenaires : sponsors, mécènes, fondations,… 

 
Profil recherché : Compétences 

1) Savoirs 
- Connaissance du milieu associatif 
- Sensibilité au secteur du handicap 
- Sensibilité sportive 
- Connaissance en animation 

numérique conseillée 
 
 

 2) Savoir-faire 
- Maîtrise de l'outil 

informatique 
- Bonne maitrise de 

l’expression écrite et orale 
- Aisances rédactionnelles et 

relationnelles  
 

3) Savoir-être 
- Autonomie dans le travail 
- Sens de l'organisation, et du 

travail en équipe  
- Disponibilité, rigueur, dynamisme, 

efficacité 
- Sens de l’écoute et de la synthèse 

Formations / diplômes conseillés : Bac + 2 - secteur informatique / gestion / communication 
 
Organisation du Travail 

- Poste à pourvoir : selon disponibilité 
- Lieu du poste : multisite sur Nîmes : sièges du CDOS 30, du CD Sport Adapté et du CD Handisport du Gard 
- Déplacements : à prévoir sur l’ensemble du département du Gard – Permis B en vigueur obligatoire.  
- Possibilité de travail en soirée et / ou week-end 
 

Type de contrat 
- CDD 1 an, plein temps (possibilité de renouvellement ou évolution vers un CDI) 
- Groupe 4 de la Convention 
- Evolution conforme à la Convention Collective Nationale du Sport 

 
 

POUR POSTULER :  

 

Candidature (CV + lettre de motivation) à envoyer à : secretariat@cdos30.fr  

Date limite de candidature : 30 Juin 2025 
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